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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invdtdmant | Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie

superior POLITEHNICA Bucuresti

1.2 Facultatea

1.3 Departamentul Departamentul de Formare pentru Cariera Didactica si Stiinte Socio-
Umane

1.4 Domeniul de studii Stiinte ale Educatiei

1.5 Ciclul de studii Licentd/ Program de formare psihopedagogica in vederea certificarii
competentelor pentru profesia didactica, Nivel I

1.6 Specializarea Toate specializarile

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei
(ro) | Examen de absolvire, Nivel 1
(en) | Graduation exam, 1° Level

2.2 Titularul/ii activitatilor de curs

2.3 Titularul/ii activitatilor de seminar Lect.univ.dr. Simona NEAGU
Asist Valentina CONSTANTIN
2.4 Anul de 3 |2.5 Semestrul Il |2.6. Tipul de E |2.7 Regimul Facultativa
studiu evaluare disciplinei
2.8 Tipul Specialitate 2.9 Codul
disciplinei disciplinei

3. Timpul total (ore pe semestru al activitatilordidactice)

3.1 Numar de ore pe 2 Din care: 3.2 curs | - 3.3 seminar/laborator/ | 2

saptamana(saptamana 13 si 14) proiect

3.4 Total ore din planul de invatamant Din care: 3.5curs | - 3.6 seminar/laborator/ | 4
proiect

Distributia fondului de timp: ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 80

‘ Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate

Pregatire seminarii/ laboratoare/proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri 41

Tutorat

Examinari

Alte activitati (daca existd)

3.7 Total ore studiu individual 121

3.8 Total ore pe semestru 125

3.9 Numarul de credite 5

4. Preconditii(acolo unde este cazul)
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4.1 de curriculum

Parcurgerea disciplinelor Psihologia educatiei, Fundamentele
pedagogiei. Teoria si metodologia curriculumului; Teoria si
metodologia instruirii. Teoria si metodologia evaludrii;
Didactica specialitatii; Instruire Asistata de Calculator;
Managementul clasei de elevi; Practica pedagogica in
invatdmantul preuniversitar obligatoriu 1 si 2.

4.2 de rezultate ale Invatarii | Specifice modulului psihopedagogic pentru profesia didactica

5. Conditii necesare pentru desfisurarea optima a activitatilor didactice (acolo unde este

cazul)

5.1 Curs

5.2 Proiect

In scolile de aplicatie

6. Obiectiv general

Examen de absolvire, Nivel 1 — este examenul care certifica formarea competentelor de a sustine
diferite tipuri de activitati didactice dezvoltate pe parcursul celor 6 semestre prin parcurgerea
disciplinelor din cadrul Programului de formare psihopedagogica in vederea certificarii
competentelor pentru profesia didactici, Nivel |. In cadrul acestei evaluiri se verifica
cunostintele teoretice dobandite de studenti la disciplinele studiate in cadrul programului de
formare, cunostinte care privesc organizarea, proiectarea si desfasurarea activitatii didactice in
invatamantul liceal si postliceal tehnic, in functie de profil si specializare din perspectiva inter si

trans disciplinara.

7. Rezultatele invatarii

Cunostinte

e Identificd principalele documente curriculare din Tnvatimantul
profesional tehnic.

o [dentificd modalitdtilor de abordare interdisciplinard a continuturilor.

e Exemplifica strategii de instruire interdisciplinara.

e Descrie metodologiile specifice predarii modulelor de specialitate.

e Identifica instrumente de reflectie.

e Evidentiaza particularitati ale evaluarii si notarii la disciplinele/modulelor
de specialitate

e Descrie structura unui proiect de instruire pentru discipline/module de
specialitate.

e Identifica softuri de predare-invatare-evaluare
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e Utilizeaza metode specifice disciplinelor / modulelor de specialitate

e Proiecteaza situatii concrete de predare-invatare .

e Foloseste noile tehnologii in proiectarea transdisciplinara in IPT

e Proiecteaza instrumente de evaluare a rezultatelor scolare din perspectiva
transdisciplinara.

e Elaboreaza in echipa proiecte interdisciplinare.

e Comunica eficient rezultatele proiectelor.

e Utilizeaza softuri/platforme pentru predare-invatare-evaluare

Aptitudini

® Respecta principiile de eticd academica, citdnd corect sursele
bibliografice utilizate.

e Demonstreaza receptivitate pentru contexte noi de Invatare.

e Se documenteaza continuu din surse fundamentate stiintific.

e Analizeaza critic sursele de informare.

e Demonstreazd autonomie in organizarea situatiei/contextului de invatare
sau a situatiei problema de rezolvat.

e Demonstreazd autonomie in selectarea si utilizarea instrumentelor
informatice de predare-invatare-evaluare.

Responsabilitate
si autonomie

8. Metode de predare/evaluare

Pornindu-se de la analiza caracteristicilor de invatare ale masteranzilor si de la nevoile lor
specifice, procesul de evaluare va explora metode de predare atat expozitive (prelegerea,
expunerea, povestirea, explicatia, descrierea, dezbaterea), cat si conversative-interactive
(conversatia, problematizarea) bazate pe modele de invatare prin descoperire facilitate de
explorarea directa si indirecta a realitatii (experimentul, demonstratia, modelarea), dar si pe metode
bazate pe actiune, precum exercitiul, studiul de caz, lucrarile practice, proiectul, jocul de rol.

Se va avea in vedere exersarea abilitatilor de ascultare activa si de comunicare asertiva,
precum si a mecanismelor de constructie a feedback-ului, ca modalititi de reglare
comportamentala in situatii diverse si de adaptare a demersului pedagogic la nevoile de invétare
ale masteranzilor.

Se va exersa abilitatea de lucru Tn echipa pentru rezolvarea diferitelor sarcini de invatare,
cunoasterea modalitatilor de evaluare la disciplinele tehnice.

9. Continuturi

EXAMEN - PORTOFOLIU DIDACTIC

Nr. crt. Continutul Nr. ore

1. Structura, redactarea, prezentarea, evaluarea portofoliului.Anexe (materiale
considerate concludente pentru activitdtile desfasurate n timpul practicii
pedagogice sau al programului de formare)

2. Realizarea portofoliului didactic

Portofoliul didactic va cuprinde urmatoarele materiale:

- un glosar de termeni psihopedagogici care sd contind minim zece
concepte relevante
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pentru continutul disciplinelor studiate
- un referat, realizat pe baza unei fise de asistenta, privind analiza si
evaluarea unei
activitati didactice la care a asistat in perioada de practica;
- 0 harta conceptuala pe o tema la alegere, abordata in cadrul disciplinelor
studiate
n programul de formare;
- o proba scrisa de evaluare / test de evaluare la o disciplina de
Specialitate, alcatuita
din minim 5 itemi diferiti, apartinand categoriilor de itemi Invatate;
- fisa de autoevaluare a activitatii didactice.

Bibliografie:
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/Program de formare psihopedagogica - Nivel | - Licenta
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PRESS.
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17.Ghid pentru elaborarea portofoliului didactic, Examen de absolvire, PLATFORMA

acesta este un pachet de documente
care reflecta sintetic nivelul si
calitatea competentelor dobandite de
absolventi prin parcurgerea
programului de formare
psihopedagogica. Portofoliul se
va sustine oral si se va incarca
(scanat) pe platforma Moodle in
sectiunea Examen final.

MOODLE
10.Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 10.3 Pondere
Metode de | din nota
evaluare finala
10.4. Curs - - -
10.5. Proiect Elaborarea unui portofoliu didactic, orale 100%

10.6. Conditii de promovare

Criteriul de admitere la examen:
Promovarea integrala a disciplinelor din cadrul programului de formare psihopedagogica
Nivelul T (Psihologia educatiei, Pedagogie I, Pedagogie 11, Didactica specialitatii, Instruire
asistata de calculator, Managementul clasei de elevi, Practica Pedagogica I si Practica
Pedagogica II).
Elaborarea si sustinerea portofoliului didactic.

Data
completarii

Data avizarii
n departament

Data aprobarii
in Consiliul
Facultatii

Titular de curs

Director de departament

Decan

Titular(ii) de aplicatii




