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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA
superior Bucuresti

1.2 Facultatea

1.3 Departamentul Departamentul de Formare pentru Cariera Didactica si Stiinte Socio-
Umane

1.4 Domeniul de studii Stiinte ale Educatiei

1.5 Ciclul de studii Licentd/ Program de formare psihopedagogica in vederea certificarii
competentelor pentru profesia didactica, Nivel I

1.6 Specializarea Toate specializarile

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

(ro) Didactica specializarii

(en) Didactics of specialization

2.2 Titularul activitatilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar /

laborator

2.4 Anul de 2 |2.5 Semestrul Il |2.6. Tipul de E |2.7 Regimul Facultativa
studiu evaluare disciplinei

2.8 Tipul Specialitate 2.9 Codul disciplinei

disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 4 Dincare: 3.2 curs |2 3.3 seminar/laborator | 2

3.4 Total ore din planul de invatamant| 56 | Din care: 3.5 curs | 28 | 3.6 seminar/laborator | 28
Distributia fondului de timp: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 45

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate
Pregatire seminarii/ laboratoare/proiecte, teme, referate, portofolii si eseuri

Tutorat 6
Examinari 8
Alte activitati (daca exista): 10
3.7 Total ore studiu individual 69

3.8 Total ore pe semestru 125

3.9 Numarul de credite 5
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Parcurgerea urmatoarelor discipline Psihologia
educatiei, Pedagogie I, Pedagogie I1
4.2 de rezultate ale invatarii Acumularea de cunostinte privitoare la:

e Structura Curriculum-ului National
e Strategii de instruire

e Strategii de evaluare

e Proiectarea activitatilor didactice

5. Conditii necesare pentru desfasurarea optima a activitatilor didactice (acolo unde este cazul)

5.1 Curs Cursul se va desfasura intr-o sala dotata cu videoproiector si computer si acces la
Internet.

5.2 Seminar / Seminarul se va desfasura intr-o sala dotata cu videoproiector si computer si acces

Laborator/Proiect la Internet.

6. Obiectiv general

Disciplina Didactica specializarii se studiaza in cadrul Programul de formare psihopedagogica in
vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica, Nivel I, avand un caracter preponderent
aplicativ. Sunt folosite astfel si cunostintele teoretice dobandite de studenti la disciplinele studiate anterior:
Psihologia educatiei, Pedagogie 1, Pedagogie II.

Prin studierea acestei discipline studentii vor fi familiarizati cu aspectele care privesc organizarea,
proiectarea si desfasurarea activitatii didactice In invatdmantul preuniversitar tehnic, in functie de profil si
specializare.

Disciplina abordeaza ca tematicd aspecte legate de curriculumul national pentru Invatamantul
profesional tehnic, proiectarea si evaluarea activitatilor didactice din invatdmantul preuniversitar tehnic, cu
accent pe elaborarea strategiilor de predare si evaluare specifice fiecarei specializari. Notiunile invatate in
cadrul acestei discipline constituie elemente indispensabile desfasurarii activitatii unui cadru didactic si vor fi
utilizate la practica pedagogica.

7. Rezultatele invatarii

Identifica principalele documente curriculare din invatamantul preuniversitar obligatoriu
Exemplifica strategii de instruire specifice.

Evidentiaza relatiile dintre elementele componente ale strategiei didactice.

Descrie particularitatile tipurilor de lectie.

Identifica diferite instrumente de evaluare, in functie de forma de evaluare.

Clasifica corect tipurile de itemi.

Descrie structura unui proiect de instruire.

b
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Cunostinte
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Elaboreaza documentele specifice planificarii activitatii didactice.
Analizeaza exemple de situatii de invatare.

Proiecteaza diferite activitati de invatare.

Coreleaza elementele structurale ale strategiei didactice
Elaboreaza instrumente de evaluare

Proiecteaza diferite tipuri de lectie.

Elaboreaza in echipa proiecte interdisciplinare.

Foloseste noile tehnologii in realizarea proiectelor.

e Comunica eficient rezultatele proiectelor.

Aptitudini

Respecta principiile de eticd academica, citdnd corect sursele bibliografice utilizate.
Demonstreaza receptivitate pentru contexte noi de invatare.

Se documenteaza continuu din surse fundamentate stiintific.

Analizeaza critic sursele de informare.

Demonstreaza autonomie in organizarea situatiei/contextului de Invatare sau a situatiei
problema de rezolvat

Responsabilitate si
autonomie

8. Metode de predare

Tn procesul de predare-invatare se vor utiliza metode specifice diferitelor tipuri de activitati didactice.
Astfel, la activitatile de curs se vor folosi metode expozitive: prelegerea, expunerea, explicatia combinate cu
metode conversative-interactive: conversatia, dezbaterea, problematizarea, demonstratia, studii de caz etc.

Activitatile aplicative de seminar se vor baza pe exercitii, problematizari, studii de caz etc. Se vor crea
situatii de invatare in care vor predomina metodele colaborative, In care studentii vor exersa abilitatile de
colaborare, relationare si comunicare.

Se vor crea contexte favorabile dezbaterilor si jocurilor de rol.

Asociate metodelor folosite se vor utiliza ca resurse materiale prezentarile Power Point, documente
curriculare oficiale (planuri de invatamant, programe scolare, Standarde de pregatire profesionala, manuale
digitale), filme educationale etc.

Prezentarile contin informatie esentializatd, reprezentatd schematic, astfel incat studentul sa observe
usor elemente noi transmise si sa stabileascd usor corelatiile dintre ele. Sunt prevazute cu secvente de reflectie,
linkuri utile s1 bibliografie relevanta.

9. Continuturi

CURS
. . Nr.
Capitolul Continutul
? ore
1. invﬁgﬁmﬁntul profesional tehnic (IPT) 4 ore

1.1. Evolutia TPT in perioada 1990-prezent
1.2. Locul iPT in sistemul national de invatimant
I 1.3. Structura actuala a TPT (rute de profesionalizare, niveluri educationale,
organizarea invatamantului liceal tehnologic pe profiluri si specializari)
1.4 Formarea profesionala initiala IPT (Sistemul national de calificari, legatura
cu standardele de pregétire profesionala)
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2. Curriculumul national pentru IPT
2.1. Structura curriculumului in TPT (TC, CD, CDL)
2.2. Modularizarea curriculumului din TPT
2.3 Finalitati ale invatdmantului profesional tehnic (Centrarea curriculumului din
TPT pe rezultate ale Invatarii, Competente generale si specifice pentru IPT).
2.4. Planurile - cadru de invatamant (elemente componente, structurarea in arii
curriculare, TC,CD,CDL, specificul disciplinelor/modulelor incluse in aria
curriculara Tehnologii)
2.5. Curriculumul pentru cultura de specialitate si instruire practicd din aria
curriculara Tehnologii

2.6. Manualul scolar, ghiduri si auxiliare din TPT

4 ore

3. Finalititi ale IPT

3.1. Competente generale, competente specifice, rezultate ale Tnvatarii
3.2. Relatia dintre competentele specifice si obiectivele operationale. Transpunerea
competentelor in obiective operationale

4 ore

4. Proiectarea demersului didactic in TPT
4.1. Planificarea calendaristica
4.2. Proiectarea unitdtii de Tnvatare

4.3. Etape ale proiectarii activitatii didactice

2 ore

5. Metodologia activitatii de pregitire teoretica si instruire practica specifice
disciplinei/modulului de specialitate

5.1. Metode de predare-invatare specifice pregatirii teoretice
5.2. Metode de predare-invitare specifice instruirii practice

4 ore

VI

6. Mediul de instruire si specificitatea mijloacelor folosite in predarea
disciplinei/modulului de specialitate
6.1. Caracteristicile mediului de instruire specific predarii disciplinei / modulului
de specialitate
6.2. Mijloace de invatamant utilizate in predarea disciplinei / modulului de specialitate

2 ore

VIl

7. Particularitati ale organizarii si desfasurarii activititii didactice la disciplinele
/ modulele de specialitate

7.1. Forme de organizare a activitatii didactice specifice pregatirii teoretice
7.2. Forme de organizare a activitatii didactice specifice instruirii practice

2 ore

VI

8. Strategii didactice specifice predarii disciplinelor / modulelor de specialitate
8.1. Factori determinanti in alegerea strategiei didactice
8.2. Tipuri de strategii utilizate Tn predarea disciplinelor / modulelor de specialitate

2 ore

9. Strategii de evaluare a rezultatatelor invatarii la disciplinele / modulele de
specialitate

9.1. Standarde de evaluare a rezultatelor invatarii
9.2 Metode si instrumente de evaluare

2 ore

10. Proiectul activitatii de instruire si evaluare
10.1. Modele de proiecte de lectie
10.2. Modele de test de evaluare

4 ore

Total:

28

Bibliografie:
1. Oproi

u Gabriela Carmen- -Suport de curs- Online pe platforma Moodle UPB

2. Chicioreanu Teodora Daniela- Suport de curs- Online pe platforma Moodle UPB

3. lanos

Gratiela - Suport de curs- Online pe platforma Moodle UPB

4. Bocos, Musata-Dacia (2013). Instruirea interactiva, lasi, Editura Polirom.
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7.
8.

9.

10.
11.
12.

Frantiska, Joseph Jr., (2018). Visualization Tools for Learning Environment Development, 1st
Edition, Springer International Publishing.

Frey, Nancy, Fisher, Douglas (2011). The Formative Assessment Action Plan, Practical Steps to
More Successful Teaching and Learning. Association for Supervision and Curriculum Development,
Alexandria, Virginia USA.

Hattie, John (2014). [nvdtarea vizibild. Ghid pentru profesori. Bucuresti: Editura TREI.

Marzano, J. Robert, (2015). Arta si stiinta predarii. Un cadru cuprinzdtor pentru o instruire eficientd.
Bucuresti: Editura TREI.

Negret, Dobridor, 1., Panisoara, 1. O. (2005). Stiinta invatarii, lasi, Ed. Polirom.

Oprea, Crenguta, Lacramioara (2009). Strategii didactice interactive, Bucuresti, EDP. RA

Oproiu G.C. (2013). Didactica Modulelor Mecanice, Editura Matrix Rom, Bucuresti.

Serravallo, Jennifer (2010). Teaching Reading in Small Groups: Differentiated Instruction for
Building Strategic, Independent Readers, Heinemann.

***Standarde de pregitire profesionald din invatamantul profesional si tehnic, specifice calificarii

***Planurile cadru si programele scolare pentru disciplinele/modulele de specialitate

LABORATOR/ SEMINAR/PROIECT

Nr.
crt.

Nr.

Continutul
’ ore

1.

Analiza documentelor curriculare: 6 ore
e Planuri - cadru de invatamant (elemente componente, structurarea in arii
curriculare, TC,CD,CDL, specificul disciplinelor/modulelor incluse in aria
curriculara Tehnologii)
e Curriculumul pentru cultura de specialitate §i instruire practicd din aria
curriculara Tehnologii
Manualul scolar, ghiduri si auxiliare din IPT (evaluarea manualului scolar)

Elaborarea documentelor de proiectare curriculara la disciplina / modulele de | 4 ore
specialitate

o Intocmirea planificirii calendaristice anuale
Proiectarea unitatii de invatare

Proiectarea unor strategii de instruire 6 ore
e Formularea obiectivelor operationale pentru o anumita tema;
e Aplicarea metodelor de invatamant utilizate in predarea unei lectii;
e Corelarea mijloacelor de invatamant cu metodele, obiectivele operationale si
formele de organizare a activitatii elevilor.
Proiectarea diferitelor strategii de instruire

Elaborarea diferitelor variante de proiecte de lectie. 4 ore

o

Construirea instrumentelor de evaluare pentru diferite situatii de invitare 4 ore

Exersarea sustinerii unei secvente de inviatare 4 ore

Total: 28

Bibliografie:

1.

2
3
4.
5

Oproiu Gabriela Carmen- -Suport de curs- Online pe platforma Moodle UPB
Chicioreanu Teodora Daniela- Suport de curs- Online pe platforma Moodle UPB

. lanos Gratiela - Suport de curs- Online pe platforma Moodle UPB

Bocos, Musata-Dacia, (2013), Instruirea interactiva, lasi, Editura Polirom.

. Negret, Dobridor, 1., Panisoara, I. O., (2005), Stiinta invatarii, lasi, Ed. Polirom.



https://b-ok.cc/g/Joseph%20Frantiska
https://b-ok.cc/g/Joseph%20Frantiska

Universitatea Nationala de Stiinta si Tehnologie POLITEHNICA Bucuresti

DEPARTAMENTUL DE FORMARE PENTRU CARIERA DIDACTICA $I STIINTE SOCIO-UMANE

1818
Q=
6. Negret, Dobridor, 1., (2005), Didactica Nova, Bucuresti, Ed. Aramis.
7. Oprea, Crenguta, Lacramioara, (2009) Strategii didactice interactive, Bucuresti, EDP. RA
8. Oproiu G.C., (2013) Didactica Modulelor - Analiza Factorilor de mediu, Editura Matrix Rom,

Bucuresti.

9. Oproiu G.C.,(2003) Elemente de didactica disciplinelor tehnice, Ed. Printech, Bucuresti.

10. Popovici, M.M., Chicioreanu, T. D., (2003) Proiectarea didactica, Ed. Printech, Bucuresti.

11. SNEE - coord. Adrian Stoica, Evaluarea curenta si examenele - ghid pentru profesori, Bucuresti,
Pro GNOSIS, 2001.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de 10.3 Pondere din
evaluare nota finala
10.4 Curs Participare la activitatea didactica. Observarea 50%
Utilizarea corectd a conceptelor si | activitatii
termenilor specifici. studentilor.
Capacitatea de aplicare a notiunilor
invatate. Chestionare orala
10.5 Participarea activa la seminarii Observarea 50%
Seminar/laborator | Utilizarea coerenta si fluenta a termenilor | activitatii
specifici studentilor
Sustinerea unei secvente dintr-o lectie. Portofoliu
Elaborarea de proiecte pentru diferite Chestionare orala
tipuri de lectie si construirea unor
instrumente de evaluare.

10.6 Conditii de promovare

Participarea activa la activitatile didactice

Elaborarea si sustinerea portofoliului in cadrul activitatilor de seminar

Obtinerea a cel putin 50% din punctajul alocat pentru activitatea din timpul semestrului
Obtinerea a cel putin 50% din punctajul alocat pentru evaluarea finala.

Data completarii Titular de curs Titular(i) de aplicatii

Data avizarii in
departament

Director de departament

Data aprobarii in Decan

Consiliul Facultatii




